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و بخش خصوص  ی استان یزدشورای گفت وگوی  دولت   

 جلسه  صورت گزارش 

 کمیسیون کار، سرمایه، مالیات و تامین اجتماعی  عنوان جلسه:

 26/1/1404تاریخ:  شنبه سه  روز:

   حاضرین در جلسه:

 زد ی یو اشتغال استاندار یگذار  هیامور سرما ی محترم هماهنگ  رکلیمد ،یمحمود  ی جناب آقا

 زد یاداره کل صمت استان  یمحترم اداره بازرگان س یرئ ،یرینص ی آقا جناب

 زد ی یمعادن و کشاورز  ع، یصنا ، یاتاق بازرگان ندگان ی نما ئت یعضو محترم ه  ،یزدی ی گیب ی آقا جناب

 زد ی یمعادن و کشاورز  ع، یصنا ، یاتاق بازرگان ندگان ی نما ئت یعضو محترم ه ،یبر شهی ش ی آقا جناب

 زد ی یمعادن و کشاورز ع،یصنا  ،ی اتاق بازرگان ندگان ی نما ئت یعشقان ملک، عضو محترم ه ی آقا جناب

 زدی  یمعادن و کشاورز  ع،ی صنا  ،یاتاق بازرگان ندگانینما ئت یفرشادپور، عضو محترم ه ی آقا جناب

 زد یاداره کل صمت استان  عیمعاون محترم امور صنا  ان، ی حداد ی آقا جناب

 زد یمحترم خانه معدن استان   ریدب ، ییملا ی مهد ی آقا جناب

 ی مشاور محترم اتاق بازرگان ،یی رضا ی آقا جناب

 زد ی یمعادن و کشاورز ع،یصنا ، یاتاق بازرگان ندگانی نما ئتیعضو محترم ه ل، ینب ی آقا جناب

 کارشناس محترم اداره صمت   ، یسی خانم فائزه رئ سرکار

 زدی  یمعادن و کشاورز  ع،ی صنا  ،یاتاق بازرگان  ندگانینما ئت یشرافت، عضو محترم ه ی آقا جناب

 زد ی یصنعت   ی نخ ها دی محترم شرکت تول رعامل یمد ان،یخانم دانش سرکار

   رانیا ی بانک مل ی معاون ارز ن،یب دجهان ی سع ی آقا جناب

   زدی ریشعبه غد ی بانک مل یفلاح، معاون محترم ارز   می خانم مر سرکار

 محترم شرکت مدرن کاغذ صنعت سبز  ندهیحاتم پور، نما  دی سع ی آقا جناب

 زد ی یمعادن و کشاورز ع،یصنا  ،ی اتاق بازرگان ندگان ی نما ئت یوطن دوست، عضو محترم ه ی آقا جناب

 شهداب   یمعدن  ی شرکت صنعت یمحترم بازرگان  ریمحمد فلاح، مد ی آقا جناب

 محترم شرکت الماس سبز   ی رمالیمحمود ذوالفقار، مد دی س ی آقا جناب

   یاجتماع  نیاداره کل تام  یغلام نژاد، معاون منابع مال  ی آقا جناب

 محترم شرکت الماس سبز یرمال یعباس زارع، مد ی آقا جناب

   زدی  یاجتماع  نیسازمان تام  یا مه یمعاون محترم تعهدات ب ،یثقف ن یحس ی آقا جناب

   یمشاور محترم اتاق بازرگان ،یصابر ی آقا جناب

 EMG یگروه صنعت  ی فرزان، معاون محترم ادار ی آقا جناب

 زد ی ر یمحترم فرش کب رعامل یمد ان، ی دانش ی آقا جناب
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  دستورجلسه:

 های واحدهای تولیدی در زمینه اصلاح عناوین شغلی بررسی چالش

 خلاصه مذاکرات:

و  هیسرما  ،کار  ونیسی و کم  دولت و بخش خصوصیی  گفتگو  یشورا  ینشست مشترک کارگروه تخصص مالیات    اتاق  اجتماعی  نیتأم، 

 برگزار شد.   زد ی بازرگانی 

ی موجود در سال جدید، ساعات  هایناترازسال سختی برای تولید است گفت: به دلیل    رو   ش یپدر این نشست با اشاره به اینکه سال  

دچار تعدیل    قطعا  اجتماعی و اداره کار با بخش تولید همراهی نکند    نیتأم،  هابانک خاموشی طولانی خواهیم داشت. به همین دلیل اگر  

 نیرو خواهیم شد.  

اجتماعی، اداره کار و سازمان مالیاتی برای حفظ بقا نیاز دارد. از سوی دیگر    نیتأممجتبی دستمالچیان افزود: بخش تولید به همراهی  

فروردین    ها سفارشثبت   و  اسفند  باید    انجام در  و  است  خاصی  شرایط  در  کشور  دارد.  سازمان صمت  همراهی  به  نیاز  نیز  این  نشده 

 ی کنند. ریگمی تصماین شرایط  بهباتوجهنیز  ربطیذی هادستگاه

و برای آن ارزش و احترام قائل بوده و از حقوقش دفاع    ند ی بیمکرد: کارفرمایان، کارگر را عضوی از خانواده خود    د ی تأکدستمالچیان  

شرایط را برای فعالیت واحدهای تولیدی سخت    کندیم ی اشتباه به تولید وارد  هااستیس ؛ ولی فشارهای مضاعفی دولت به علت  کندیم

 مقابل تولیدی نداشته باشد.  در  یکند؛ ول حقوق و بیمه کارگر را پرداخت   تواندینم کرده است. واقعیت این است کارفرما 

استان    ی گذارهی امور سرما   ی هماهنگ  رکلیمد اشتغال  اشاره    زد یو  با  این جلسه  در  و    ضرورتبهنیز  بخش خصوصی  بین  تعامل  ایجاد 

ی اتاق بازرگانی هماهنگی  هاونیس یکمبا    نامه نییآو    نامهبخشقبل از اجرای هر    م یخواهیم ی اجرایی  هادستگاهبخش دولتی گفت: از  

 .  کندیمکمک  هانامهبخشداشته باشند. این هماهنگی و همراهی به اجرای بهتر 

مرتضی محمودی ادامه داد: سال گذشته در بحث عناوین شغلی چالش داشتیم؛ در استان به این یقین رسیدیم که حق بخش خصوصی  

 نیست که اثبات کند که ده سال پیش عنوان شغلی چه بوده، چه مغایرتی داشته و در نهایت جریمه پرداخت کند.  

ی متعدد زیاد شده است و از نظرات بخش خصوصی  هانامهبخشسویی صدور است؛ اما از اجتماعی خاص  نیتأموی تصریح کرد: شرایط 

این در حالی است که  هانامهبخش.  ردیگ ینم هم کمک     ست یل   استان  انیدرصد کارفرما  95ی متعدد همه را دچار آسیب کرده است. 

اجتماعی نیز باید شرایط خاص واحدهای تولیدی    نیتأمدر مقابل    صادق و همراه است.  زدی  ی بخش خصوص  .موقع دارندو به  کیالکترون

 در نظر داشته باشد.   ها یریگمی تصمرا در 

اداره کل  امهی بحسین ثقفی معاون تعهدات   از    نیتأمی  نیز گفت: بیش    موقعبهدرصد کارفرمایان یزد لیست    95اجتماعی استان یزد 

تعهدات   ایفای  و  کرده  ی .  کنندیمپرداخت  شغلی،  عناوین  اصلاح  و    شدگانمهیبی  سرک در خصوص  عنوان سخت  با  که  کارگاهی  در 

رای دیوان عدالت اداری صادر و    1401استفاده کنند؛ در سال    ساله 20بود به علت نبود تطبیق نتوانستند از قانون بازنشستگی    آورانیز

ارائه کند  هائتیهشد    دیتأک ادله درست  اگر کارگر  بررسی موضوع صالح هستند.  برای  اختلاف  را    توان یمی تشخیص و حل  موضوع 

 ضعیف است.  آور انیزمشاغل سخت و دارد؛ اما در  بررسی کرد. استان یزد بیشترین تعداد بیمه شده 

میلیارد تومان مستمری پرداخت می    1200اجتماعی استان یزد با اشاره به اینکه در استان ماهانه بیش از    ن یتأممدیرکل    حسن زارع 

پرداخت کند. انتظار داریم بخش خصوصی نیز شرایط    رانیبگیمستمرشود گفت: استان باید وصولی داشته باشد تا بتوان این مبلغ را به  
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و بخش خصوص  ی استان یزدشورای گفت وگوی  دولت   

هر کجا که قانون به ما اجازه دهد با بخش خصوصی همراهی    حالنیباااجتماعی را درک کنند تا بتوانیم تعهدات را انجام دهیم.    نیتأم

 خواهیم کرد.  

را کنار گذشته و عناوین    آور انیزاجتماعی در حال حاضر موضوع مشاغل سخت و    ن یتأمکرد:    دی تأکاتاق یزد    س یرئبینابیگی    اصغر یعل

. بحث این است که  ردیگیمسال قبل نیز مورد بررسی قرار    30. گاه تا  دهدیم شغلی را برای تمام کارگران بازنشسته مورد بررسی قرار  

 تشخیص اداره کار باید این موضوع را بررسی کند.  ئتی ندارد؛ بلکه هاجتماعی حق ورود  نیتأم

  2ی دیوان دو استدلال قوی دارد بند رأعلی فرشادپور رئیس کمیسیون بازرگانی داخلی و واردات اتاق یزد نیز به این نکته اشاره کرد که 

مبنای اصلاح عناوین شغلی مشخص نیست. در واقع این   د یگویمکه  6حق بیمه بر مبنای مزد پرداختی است. یکی هم بند  د یگویم که 

 بیشتری روی آن صورت گیرد. تأملمبنای قانونی ندارد و باید قبل از اجرا  اصلا موضوع 

نیز گفت: در زمان تمدید کارت بازرگانی وقتی فرد و یا شرکت بدهی    زدیاداره کل صمت    ی خارج   یبازرگان  سیرئ  یریمحمدرضا نص

این موضوع به استان تفویض اختیار    شودیمدرخواست تمدید دهد. پیشنهاد    تواندینم اجتماعی دارند حتی با شرایط تقسیط،    نیتأم

 شود.   

  ص یتخص  ولی  آلات بوده است  نیثبت سفارش ماش  520ثبت سفارش در استان داشتیم از این میان    4200نصیری افزود: سال گذشته  

پرونده تشکیل شده و متقاضی در وسط راه به هر دلیلی که کار به مشکل    780از سوی دیگر  است.    نیی آلات در استان پا  نیماش  ارز

 برخورده، رها کرده است. این آمار بالاست و باید کارشناسی شود. 

 

 پیشنهادات / مصوبات جلسه

 مجری  1 پیشنهاد / مصوبه

 اداره کل تأمین اجتماعی  های مختلف تأمین اجتماعی همواره با بخش خصوصی مشورت گردد.قبل از اجرای قوانین حوزه

 مجری  2 پیشنهاد / مصوبه

 اداره کل تأمین اجتماعی  در استان رویه رای دیوان در زمینه عناوین شغلی مورد استفاده قرار گیرد. 

 مجری  3 پیشنهاد / مصوبه

در زمینه اصلاح عناوین شغلی راهکاری توسط تأمین اجتماعی و اداره کار به صورت کتبی پیشنهاد  

 ها به کمیته اصلاح عناوین ارجاع داده نشود.  گردد که پرونده
 اداره کل تأمین اجتماعی 

 مجری  4 پیشنهاد / مصوبه

مواردی که در زمینه اصلاح عناوین شغلی حکم به نفع کارفرما صادر شده بررسی و بر اساس آن  

 لایحه برای عبارت عمومی تنظیم شود و درخواست ابطال بخشنامه را بدهد.  
 واحد حقوقی اتاق بازرگانی 



یزد  اتاق بازرگانی، صنایع، معادن و کشاورزی    

 مالیات و تامین اجتماعیکار، سرمایه، صورتجلسه کمیسیون    –( 2فرم شماره )

 

 

و بخش خصوص  ی استان یزدشورای گفت وگوی  دولت   

 مجری  5 پیشنهاد / مصوبه

های معوقه واحدها در  تقسیط بدهیطی تعامل سازمان صمت و تأمین اجتماعی سازو کاری برای 

 ها به صورت تجمیعی به ستاد تسهیل در سال شود. ستاد تسهیل مشخص شود. درخواست 

اداره کل تأمین اجتماعی و  

 اداره صمت 

 مجری    6 پیشنهاد / مصوبه

در راستای تسهیل فرآیند تنظیم لایحه طی مکاتباتی تأمین اجتماعی مستندات حقوقی این موارد را  

 به اتاق ارسال نماید.  
 اداره کل تأمین اجتماعی 

 مجری    7 / مصوبه پیشنهاد 

 اداره کل تأمین اجتماعی  ای به کمیسیون کار و سرمایه اتاق بازرگانی اعلام شود.  فرآیند عناوین شغلی به صورت شفاف طی نامه

 مجری  8 پیشنهاد / مصوبه

ای به کمیسیون کار و سرمایه  عناوین شغلی طی نامههای درگیر در موضوع اصلاح  آمار فعلی شرکت

 اتاق بازرگانی و استانداری اعلام شود 
 اداره کل تأمین اجتماعی 

 مجری  9 پیشنهاد / مصوبه

گرد پرونده  د یمقرر  خصوص  عناو  ییهادر  اصلاح  کار  دستور  در  م   یشغل   نیکه  شعب    رد یگ یقرار 

تام  ارسال   ی اجتماع  نیسازمان  در  ی هاستی ل)  کارفرما   ی مدارک  زمان  در  که  در شرکت    افت ی موجود 

در  یخلاف  تا  افتی باجه  بند-نموده    دیی شعبه  طبقه  ل  و...(  یطرح  با  در    هاستیرا  موجود  مدارک  و 

طرح    یشغل   ن یها در اصلاح عناوگونه پرونده  ن یوجود ندارد ا  ی رتیمطابقت داده و چنانچه مغا  مان ساز

 نگردد.

و   اداره کل تأمین اجتماعی

، کار و رفاه  ره کل تعاونادا

 اجتماعی 

 


