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 مقدمه:

 نهیگز کیخاص به عنوان  یشرکت سهام کیکسب و کار در هند اغلب شامل انتخاب  کی یانداز راه

محدود را  تیخاص، حفاظت با مسئول تیمالک یهاتیمحدود جادیساختار ضمن ا نیاست. ا یحیترج

نظارت دارند. ثبت شرکت با  تیری، شرکا بر مدLLP . در مقابل، در موردکندیبه سهامداران ارائه م

 .کند یو سهامداران را فراهم م رانیمد نیواضح ب زیمحدود امکان تما تیمسئول

 ست؟یخاص چ یسهام شرکت

محدود است و در  تیبا مسئول ینهاد خصوص کی یمحدود خصوص تیشرکت با مسئول کیهند،  در

 یایدر درجه اول به مزا تیمحبوب نی. اردیگ یمورد علاقه کشور قرار م یتجار یساختارها انیم

آن به عنوان  تیو وضع ،یو نگهدار لیمحدود، سهولت تشک تیمتعدد آن، از جمله حفاظت با مسئول

از صاحبان  ینفکاک قانونخاص از ا یشود. شرکت سهام ینسبت داده م زیمتما یت حقوقیشخص کی

 یها یژگیو نجایدارد. در ا ازین ریخود به حداقل دو عضو و دو مد تیفعال یخود برخوردار بوده و برا

 :خاص در هند آمده است یشرکت سهام کی یدیکل

سهام خود مسئول  زانیخاص فقط به م یشرکت سهام کیسهامداران  محدود: تیبا مسئول تیحما

 .شودیشود، محافظت م یکه شرکت دچار مشکلات مال یدر موارد یها حتآن یهاییهستند. دارا

 ییتواند دارا یخود است. م زیمتما یحقوق تیهو یدارا یشرکت خصوص کیمجزا:  یحقوق شخص

از آن  ایرا تحت نام منحصر به فرد خود آغاز کند  یباشد، در قراردادها شرکت کند و اقدامات قانون

 .دفاع کند

از  شیب دیحداقل دو سهامدار داشته باشد و نبا دیبا یشرکت خصوص کی د سهامداران:تعدا حداقل

 .سهامدار باشد 200

 نیاز ا یکیدارد. حداقل  ازین ریخاص به حداقل دو مد یشرکت سهام کی :رانیتعداد مد حداقل

 .شهروند هند باشد دیبا رانیمد

که حداقل یک صد هزار روپیه به بالا  پرداخت شده هیحداقل سرما دیشرکت با سهام: هیسرما حداقل

دلار  1219روپیه)نرخ رسمی(،یکصد هزار روپیه معادل  82اب هر دلار با احتس را حفظ کند. می باشد

 می باشد

 .ابدیخاتمه  "Private Limited" با عبارت دیخاص با ینام شرکت سهام شرکت: نام



 یخاص محدود شده است. واگذار یحق انتقال سهام در شرکت سهام در انتقال سهام: تیمحدود

 .است ریاساسنامه شرکت امکان پذ تیعابا ر ای رهیمد ئتیه بیسهام فقط با تصو

 ایسهام  یسینو رهیپذ یبرا یخاص از دعوت عموم یسهام یشرکت ها :یدعوت عموم تیممنوع

 .شوند یاوراق قرضه خود منع م

و  یبه تعهدات قانون یبندیموظف به پا یمحدود خصوص تیبا مسئول یشرکت ها انطباق: الزامات

سالانه، و ارائه  یمجامع عموم یمناسب، برگزار یسوابق مال یمختلف، از جمله نگهدار ینظارت

 .هستند ROC اظهارنامه سالانه به

سودمند و  یهایژگیو لیدر هند، آن را به دل یشرکت محدود خصوص کی یهایژگیطور خلاصه، و به

 .کندیم لیتبد نانیکارآفر انیانتخاب مطلوب در م کیاش، به ساختار نسبتاً ساده

 :خاص یسهام یت هاشرک انواع

سهم مندرج در  یسهامداران محدود به مبلغ اسم تیمسئول محدود با سهام: تیبا مسئول شرکت (1

 .اساسنامه است

ضمانت مندرج در تفاهم نامه  زانیاعضا محدود به م تیمسئول :یمحدود توسط گارانت شرکت (2

 .شود یضمانت فقط در زمان انحلال استناد م نیاست. ا

 ینامحدود در قبال بده یشخص تینامحدود مسئول یشرکت ها یاعضا :نامحدود یها شرکت (3

جداگانه در نظر  یحقوق تیشخص کیحال، آنها هنوز  نیشرکت دارند. با ا یها یها و بده

 .کرد تیمنفرد شکا یتوان از اعضا یشوند و نم یگرفته م

 خاص یشرکت سهام یایمزا

و  ایمزا نیچند نیهند است. ا یتجار یساختارها نیاز محبوب تر یکی یشرکت محدود خصوص کی

 .میده حیتوض دیدهد، اجازه ده یرا ارائه م بیاز معا یبرخ

 ییشود و از دارا یآنها محدود م هیسهم سرما زانیسهامداران به م تیمسئول محدود: تیمسئول (1

 .کند یشرکت محافظت م یمال یها یدر برابر تعهدات و بده یشخص یها

مستقل و  یحقوق تیهو یدارا یمحدود خصوص تیشرکت با مسئول کی :زیمتما یحقوق تیهو (2

 یمشارکت در قراردادها ها،ییدارا تیمالک ییکشور توانا نیاز صاحبان آن است. ا زیمتما

 .را به نام خود دارد یدفاع از اقدامات قانون ایو شروع  یقرارداد



ادامه دارد. وجود  رانیمد ایدر سهامداران  رییشرکت بدون توجه به تغ تیموجود مستمر: وجود (3

 .ستیآن منوط به طول عمر همکارانش ن

گذاران  هیگذاران، سرما هیسرما یبا انتشار سهام برا هیسرما شیافزا :یمال نیتام سهولت (4

را  یخارج یگذار هیساختار سرما نیگذاران فرشته آسان تر است. ا هیسرما ای ریخطرپذ

 .کند یجذب م

 یایمزا افتیدر طیمحدود ممکن است واجد شرا تیبا مسئول یهاشرکت :یاتیمال یایمزا (5

 لیکارآمد تبد یاتیمال یباشند که آنها را به نهادها یاتیمال یهاتیمختلف و معاف یاتیمال

 .کندیم

را در  یشتریو اعتماد ب اطمینانشرکت شما اغلب .pvt.ltdنام داشتن  و اعتماد: اعتبار (6

 کند. یم جادیاکنندگان و شرکا  نیتام ان،یمشتر

 خاص یشرکت سهام بیمعا

 یزیپرونده و مم لیتشک ،یمال یدهاز جمله گزارش ،ینظارت یهابا درخواست انطباق: بار (1

 .دیمواجه شو

 .تر است یسطح یبالاتر از ساختارها تیریمد نهیو هز ندیفرآ :دهیچیپ یانداز راه (2

 .سهامدار در هند 200انتقال سهام محدود. حداکثر  سهم: یها تیمحدود (3

 ریتأث یخصوص میقابل مشاهده است و بر حر یبه صورت عموم یاطلاعات مال :یعموم یافشا (4

 .گذارد یم

 .تر است دهیچیپ گرید یخروج از ساختارها ایفروش خروج:  یدگیچیپ (5

 .ممکن است انتخاب ها را کندتر کند رانیمشارکت سهامداران و مد کندتر: ماتیتصم (6

 :ثبت شرکت در هند طیشرا

ثبت شرکت با  یعضو برا 200و  ری، حداقل دو مد2013قانون شرکت ها در سال  طبق( 1 :و اعضا رانیمد

صادر  (DIN) ریمد ییشماره شناسا کی دیبا رانیمد (2 .است ازیمحدود در هند مورد ن تیمسئول

هند باشد که در  میمق دیبا ریمد کی حداقل (3 .داشته باشند (MCA) شده توسط وزارت امور شرکت

  .روز را در هند گذرانده باشد 182قبل  یمیسال تقو

 .کسب و کار باشد یاصل تینشان دهنده فعال دیبا نام :شرکت نام

 



 :دفتر ثبت شده آدرس

اداره ثبت  اریتدفتر ثبت خود را در اخ یآدرس دائم دیمراحل ثبت شرکت، شرکت با یاز ط پس

 یشود و تمام اسناد مربوط به شرکت نگهدار یدفتر انجام م نیدر ا یتجار اتیشرکت قرار دهد. عمل

 .شود یم

 ثبت شرکت ندیفرآ

 :ساده است یچهار مرحله ا ندیفرآ کیشرکت در هند شامل  ثبت

 (DSC) تالیجید یامضا یگواه افتیدر :1 مرحله

 یصادر شده توسط کنترل کننده آژانس ها (DSC) تالیجید یامضا یگواه دیو سهامدار با ریمد هر

اندازه  یمانند عکس ها یضرور اتیشامل ارائه جزئ نیکند. ا نیرا تضم (CCA) نامهیصدور گواه

در صورت  زین یاست. اتباع خارج لیمی، شماره تلفن و آدرس اAadhaar ، کارتPANپاسپورت، 

 .ائه دهندرا ار یو رسم یمدارک محضر دیالزوم ب

 (DIN) ریمد ییشماره شناسا :2 مرحله

 یبرا DIN .دیکن افتیدر (DIN) ریمد ییشماره شناسا کی د،یشو ریدر شرکت مد دیقصد دار اگر

 .در فرم ثبت نام ارائه شود دیاست و با یضرور رانیمد

 (A قسمت +SPICE) شرکت یرزرو نام برا :3 مرحله

امر  نی. ادیکن منینام شرکت منحصر به فرد را ا کیتا  دیشروع کن SPICE+ Part A فرم لیتکم با

و  یصنعت تیفعال هیمجموعه شرکت، مشخص کردن بخش اول ریمستلزم انتخاب نوع، طبقه، دسته و ز

 .دیده شنهادیپ دییتا یدو نام را برا دیاست. شما با یجامع تجار حاتیارائه توض

 (B قسمت +SPICE) شرکت اتیارائه جزئ: 4 مرحله

حق تمبر،  ران،یآدرس دفتر ثبت شده، مشخصات مشترک و مد ه،یاطلاعات جامع در مورد سرما ارائه

حاصل  نانیاطم 2013ها در سال لازم. از انطباق با قانون شرکت یها وستی، و پTAN و PAN برنامه

 .دیکن افتیدر یاحرفه ارانیرا از دست یتالیجید یو امضا دیکن

 



 (AOA و SPICE+ MOA) شرکت یو ارسال فرم ها یآماده ساز: 5 مرحله

مهم شرکت. قبل از ارسال  اتیجزئ یحاو (AOA) و اساسنامه (MOA) انجمن ادداشتی سینو شیپ

بر  علاوه .دیکن افتیو متخصصان در نیرا از مشترک یتالیجید یامضا د،ییتا یبرا MCA اسناد به نیا

مغازه و  کیو  ،یحساب بانک کی، GST ،EPFO ،ESIC یثبت نام برا یرا برا AGILE-PRO-S فرم ن،یا

 .دیباشد( پر کن التی)که ممکن است وابسته به ا سیمجوز تاس

 ثبت یگواه

 PAN، (CIN) شرکت ییرا با شماره شناسا (COI) ثبت یگواه MCAسند،  زیآم تیموفق دییاز تأ پس

 .کند یصادر م TAN و

 :سند ستیل چک

، مدرک Aadhaar شده، عکس به اندازه پاسپورت، کارت دییتأ PAN کارت یکپ اتباع هند: یبرا

 .و مدرک آدرس ت،یهو

 .یعکس در اندازه پاسپورت، پاسپورت و مدرک نشان ،یاسناد محضر :یاتباع خارج یبرا

عدم  یهقرارداد اجاره )در صورت وجود(، و گوا یکسب و کار، کپ یمدرک نشان دفتر ثبت شده: اسناد

 .اعتراض مالک

 پس از ثبت نام انطباق

نقش ها  نییشرکت و تع اتیساده کردن عمل یبه انطباق شرکت پس از ثبت برا یبندیاز ثبت، پا پس

 .است یو سهامداران ضرور رانیمد یها تیو مسئول

و کار  سبک تینشان دهنده هومی بایست مهم است و  اریشرکت شما بس ینام مناسب برا انتخاب

 باشد. شما 

لذا این رایزنی بازرگانی پیشنهاد باشد،  یتواند کار سخت یثبت شرکت م یمدارک لازم برا یگردآور

هولت کار و جلوگیری از هر گونه مشکل متقاضیان ثبت شرکت حتما برای ثبت می نماید جهت س

دارای مجوز ثبت شرکت استفاده نمود و راسا اقدام به این کار شرکتهای  مشورت و کمک شرکت از

 ییو شماره شناسا تالیجید یامضا یگواه دیبا رانیخاص، مد یشرکت سهام کیثبت  یبرا. ننمایند

 شد.که این کار نیز با کمک شرکتهای ثبت کننده شرکت انجام خواهد کنند.  افتیرا در (DIN) ریمد


